
FÜHRUNGSKRÄFTEKURS

Dies sind die drei Trainings-Schritte zu Ihrem Erfolg!

•	 Selbsterkenntnis 
Das Wissen um die eigenen Stärken, Begrenzungen 
und Schwächen hilft, die eigenen Beweggründe, 
Impulse und Erwartungen besser zu verstehen und 
zielgerichtet zu regulieren. 

•	 Menschenkenntnis  
Durch systematisches Beobachten erkennen wir 
die Persönlichkeitsstruktur anderer Menschen. 
Die Andersartigkeit anderer Menschen anzuer-
kennen und damit die eigenen Erwartungen zu 
justieren werden zum Führungswerkzeug.

•	 Projektkenntnis  
Die Anforderungen der Aufgabe mit der Individu-
alität des einzelnen Mitarbeitenden in Beziehung zu 
setzen, schafft Vertrauen. 

Bausteine fürs Leben – Master Edition | Dauer: 2 Tage
1 Tag – Modul 1 
Schlüssel zur Selbsterkenntnis
Misserfolge durch bewusstes Verhalten 
vermeiden. Das Struktogram bildet die 
Grundlage für die Arbeit an sich selbst. 

Tag 2 – Modul 2 
Schlüssel zur Menschenkenntnis
Durch systematisches Beobachten die 
Biostruktur anderer Menschen erkennen 
und im Triogram „orten“.

75 % 
Förderung

75 % der Kosten
(Euro 1.192,50 netto pro Teilnehmer)
werden über die WKO Landesstelle

abgewickelt und rückerstattet.

Tag 2 – Modul 3 
Gesprächsführung & Konfliktlösung
Worauf ist im Gespräch zu achten? Wie darauf 
vorbereiten? Die richtige Gesprächsführung ist 
entscheidend für die Reaktion des Mitarbeiters/in.

Tag 2 – Modul 4 
Umfeldsteuerung & Wirklichkeiten
Lernen wie andere zu sehen und durch 
Einfühlungsvermögen, Verständnis und 
Toleranz harmonischer zusammenleben.

Wer Menschen in Ihrer Individualität versteht, agiert erfolgreicher. 
Mehr Info auf: www.bildungsinstitut-elite.at

Erfolg! Mit System.

Das STRUCTOGRAM®, als visualisiertes Ergebnis der Biostruktur-Analyse, zeigt die genetisch veran-
lagte Grundstruktur einer Persönlichkeit. Es geht dabei nicht um einen reinen Persönlichkeitstest, 
sondern um praktikable, zielführende Trainingsbausteine für eine professionelle Selbst- und Men-
schenkenntnis und deren praktische Anwendungen. 
Das Structogram-Trainings-System wird von speziell dafür ausgebildeten und lizenzierten Trainern 
als Basis für Führungstrainings, Verkaufstrainings oder zur Individualisierung anderer Folgetrainings, 
wie zum Beispiel Kommunikation, Verhandeln, Team-Bildung, Zusammenarbeit, Stressmanagement, 
Vertrieb und Führung eingesetzt. 

Führung
Dass nicht jede Schuhgröße jedem Menschen passt ist selbstverständlich. Ebenso, dass wir fremde 
Sprachen lernen, um uns mit anderen Kulturen auszutauschen. Die Kommunikation mit Mitarbei-
tenden und Kollegen fordert uns täglich. Führung ist keine Frage von Position, Titel und Status, son-
dern primär eine Frage der Persönlichkeit. Die Kenntnis der wichtigsten Motive der unterschiedlichen 
Biostrukturen hilft, die „richtige“ Aufgabenstellung oder Führungsmethode abzuleiten und auch in 
schwierigen Situationen, die „richtigen“ Worte zu finden. Mitarbeitende sind nicht „schwierig“ son-
dern nur anders. 

Menschen sind verschieden. Das STRUCTOGRAM®-Trainings-System macht diese Unterschiede für Sie praktisch nutzbar!

75 % Förderung WKO Kosten Beitrag Firma
1.192,50 Euro 1.590,– Euro 397,50 Euro


